ZÁKLADNÍ ŠKOLA A MATEŘSKÁ ŠKOLA LOUKA, OKRES HODONÍN, příspěvková organizace 
Louka 52, 696 76 Louka nad Veličkou, IČO: 750233768
tel:518338153, mobil: 603443901, e-mail: zs.louka@seznam.cz

VÝROČNÍ ZPRÁVA ZA ŠK. ROK 2022/2023

1. Základní charakteristika školy

Základní škola a mateřská škola Louka, okres Hodonín, příspěvková organizace
696 76 Louka 52
Zřizovatel školy: Obec Louka
Ředitelka školy:  Mgr. Eliška Lachnitová 
Součásti školy:	1. Základní škola       IZO: 102 391 700
                              2. Školní družina       IZO: 118 600 508
			3. Školní jídelna        IZO: 103 155 627		  
Kontakt: tel: 518 338 153, mobil: 603443901, e-mail: zs.louka@seznam.cz
webové stránky školy: www.zsmslouka.cz



	Součástí školy
	kapacita

	Mateřská škola
	40

	Základní škola
	90

	Školní družina 
	40 (od 15. 10. 2015)

	Školní jídelna MŠ
	Neuvádí se

	Školní jídelna
	300




Základní údaje o součástech školy  
	Součást školy
	Počet oddělení
	Počet dětí/žáků
	Počet dětí/žáků na třídu
	Počet dětí/žáků na ročník

	
	
	
	
	

	Mateřská škola
	2
	40
	20
	x

	1. stupeň ZŠ
	3
	33
	11
	6

	2. stupeň ZŠ
	x
	x
	x
	x

	Školní družina
	1
	22
	
	

	Školní jídelna MŠ
	x
	40
	x
	x

	Školní jídelna ZŠ
	x
	33
	x
	x





Školská rada zřízená dle §17a, odst.1 zákona č.564/1990 Sb., v platném znění :
       zřízena 2005,  schází se pravidelně.
Členové: za zřizovatele: Mgr. Tereza Jagošová, Mgr. Michal Škopík,  Vítězslav Šmehlík
               za učitele: Bc.  Iveta Jagošová, Mgr. Ladislava Renčová, MgA. Alžběta Mahdalová
               za rodiče:  Mgr. Monika Bělínová PhD. (předsedkyně), Lenka Maňáková, Jan Kozumplík

2. Přehled oborů vzdělávání a vzdělávací programy
Zvolený vzdělávací program : Učíme se pro život
ŠVP ZŠ Louka v 1.-5. ročníku, platný od 1. 9. 2007

3. Personální zabezpečení činnosti školy
	Základní údaje o pracovnících školy
	

	Počet pracovníků celkem
	19

	Počet učitelů ZŠ
Asistent pedagoga v ZŠ (do 31.3.2023)
	5
1

	Počet vychovatelů ŠD
(Na zkrácený úvazek)
	1
(1)

	Počet učitelek MŠ
Asistent pedagoga v MŠ
Školní asistent ze šablon MAS Horňácko
	5
1
1

	Počet provozních zaměstnanců MŠ a ZŠ a ekonomka
	3

	Počet zaměstnanců ŠJ
	3




Údaje o pedagogických pracovnících
	Pedagogičtí pracovníci
	Funkce
	Třídnictví
	Úvazek
	Stupeň vzdělání 

	Mgr. Eliška Lachnitová
	ředitelka
	I. třída  
1.+2.  roč.
	1,0
	VŠ

	Mgr. Ladislava Renčová
	učitelka
	II. třída
3.+4. roč.
	1,0
	VŠ

	Helena Strachotová
	učitelka
	III. třída
5. roč.
	0,7
	Studentka VŠ 

	MgA. Alžběta Mahdalová
	Učitelka, vychovatelka
	x 
Školní družina
	0,6
0,6
	VŠ

	Bc. Monika Podkalská
	učitelka

	x
	0,2
	VŠ

	
	
	
	
	

	Bc. Iveta Jagošová
	Učitelka MŠ, 
Zástupce ŘŠ
	
	1,0
	VŠ

	Bc. Lenka Šlosárová
	Učitelka MŠ
	
	1,0 
	VŠ

	Denisa Chrenčíková
	Učitelka MŠ
	
	0,5 zástup za M. Teplou
	USO

	Jana Strachotová
	Učitelka MŠ
	
	0,5 zástup za M. Teplou
	USO

	Terezie Rektoříková
	Učitelka MŠ
	
	1,0 zástup za A. Kohůtovou 
	USO




Odborná a pedagogická způsobilost dle vyhlášky č.139/1997 Sb.
	Učitelky ZŠ
	5
	70%

	Učitelky MŠ
	5
	100%



Pedagogové, kteří v r. 2023 ukončili činnost: Helena Strachotová, MgA. Alžběta Mahdalová, Bc. Monika Podkalská, Jana Strachotová
   

	Věkové složení učitelů ZŠ
	Učitelé

	Věk
	Muži
	Ženy

	do 35 let
	0
	1

	35-50 let
	0
	3

	Nad 50 let
	0
	1

	Rodičovská dovolená
	0
	0

	Celkem
	0
	5




Údaje o nepedagogických pracovnících ZŠ a MŠ
	Ostatní pracovníci
	Funkce

	Naděžda Hořáková
	vedoucí školní jídelny

	Marie Horňáková
	vedoucí kuchařka

	Marie Křápková
	kuchařka

	Věra Maňáková
	školnice MŠ

	Pavlína Jančárová
	školnice ZŠ

	Anna Pindorová
	ekonomka školy






4. Zápis k povinné školní docházce a příjímání do víceletých gymnázií

Zápis ve šk. r. 2020/2021 k povinné školní docházce
	Počet prvních tříd
	Počet přijatých žáků do první třídy
	Nástup žáků po odkladu
	Počet odkladů pro šk. rok 2022/2023

	1
	7
	1
	1



Výsledky příjímacího řízení – v tomto šk. roce se žádný žák na v. gymnázium nehlásil
	Na víceletá gymnázia přijato
	Z pátého ročníku

	Gymnázia zříz. krajem
	0



5. Vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího programu

Na naší škole vyučujeme podle školního vzdělávacího programu (ŠVP ZV), který byl vypracován podle RVP ZV - Rámcový vzdělávací program pro základní vzdělávání. 
Název našeho ŠVP ZV - „Učíme se pro život“ vyjadřuje jeho hlavní myšlenku s cílem získávat a postupně zdokonalovat klíčové kompetence a poskytnout spolehlivý základ vzdělávání orientovaného zejména na situace blízké životu a praktickému jednání. 

Ve školním roce 2022/2023 probíhalo vzdělávání v 1. – 5. ročníku podle ŠVP  „Učíme se pro život“. Cílem naší školy je být dobrou českou základní školou, ve které její pedagogové, školní klima a cílená podpora, umožňují nastartovat žákům jejich další úspěšné studium v životě. Poskytujeme základní vzdělání zaměřené na „aktivní dovednosti žáků“, zavádíme do výuky efektní metody, pomáháme žákům se speciálními vzdělávacími potřebami; vedeme žáky k vzájemné pomoci, sounáležitosti, vzájemnému respektu a dodržování daných pravidel; podporujeme a rozvíjíme všestranné dovednosti žáků ve školních i mimoškolních aktivitách. V ŠVP  „Učíme se pro život“ nyní probíhá revize.
Hodnocení plnění očekávaných výstupů z jednotlivých předmětů proběhlo v rámci závěrečné pedagogické rady. Zohlednili jsme částečně prospěch, kterého žáci dosáhli a také přístup k plnění školních povinností. 

6. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů stanovených ŠVP

Přehled o výsledcích vzdělávání žáků
Přehled o prospěchu a chování
	Ročník
	Počet žáků
	Prospělo s vyznamenáním
	Prospělo
	Neprospělo
	Opakují

	1.
	6
	6
	0
	0
	0

	2.
	2
	2
	0
	0
	0

	3.
	8
	7
	1
	0
	0

	4.
	8
	6
	2
	0
	0

	5.
	9
	7
	2
	0
	0

	Celkem
	33
	28
	5
	0
	0



Stupeň chování  1 – 33 žáků.
Výchovná opatření  - důtka ředitele školy: 1 žák
· pochvala za vzorné chování a výborný prospěch v 5. roč.: 3 žáci
Celkový počet neomluvených hodin na škole:      0
                               omluvených hodin na škole:     I. pololetí – 2026 h
                                                                                   II. pololetí – 2200 h
Vzdělání žáků mimořádně nadaných (ve znění vyhlášky č. 73/2005 Sb., § 12 – 14) :      
      žádné

Údaje o integrovaných žácích: v tomto školním roce škola vzdělávala 1 integrovanou  žákyni v pátém ročníku. 
7. Údaje o prevenci sociálně patologických jevů
Minimální preventivní  program - školní rok  2022/23                                                                        vychází z těchto materiálů:
· Národní strategie primární prevence rizikového chování dětí a mládeže na období 2019 – 2027
· ZÁKON 65/2017 Sb. ze dne 19. ledna 2017 o ochraně zdraví před škodlivými účinky návykových látek
· Metodické doporučení k primární prevenci rizikového chování u dětí, žáků a studentů ve školách a školských zařízeních – s účinností k 1. 11. 2010
· Metodický pokyn ministryně školství, mládeže a tělovýchovy k prevenci a řešení šikany ve školách a školských zařízeních, MŠMT-21149/2016
· Metodický pokyn MŠMT ČR k výchově proti projevům rasismu, xenofobie a intolerance 
· Metodický pokyn MŠMT ČR k jednotnému postupu při uvolňování a omlouvání žáků z vyučování, prevenci a postihu záškoláctví 
· Využití právních opatření při řešení problémového chování žáků na školách, MŠMT, 2014
· Školní vzdělávací program podle RVP Základní vzdělávání

Cílem primární prevence je zvýšení odolnosti dětí a mládeže vůči projevům rizikového chování. Především má vést děti ke správným postojům vůči zátěžím a problémům.
    
Stále hledáme nové cesty, jak navázat užší kontakt s rodiči, jak vzbudit jejich hlubší zájem o problémy svých dětí a získání poznatků především v oblasti komunikace a výchovného působení.
V letošním školním roce jsme se snažili o zapojení rodičů do života školy.

Škola rodičům nabízí:
· konzultace s vedením školy, tř. učitelkami
· konzultace se školním metodikem prevence (Mgr. L. Renčovou)
· radu a pomoc v případě potřeby
Informování rodičů:
· třídní schůzky
· konzultační hodiny: pro rodiče (dle domluvy); pro žáky- kdykoliv během dopoledne
· internetové stránky školy

 Jedním ze základních úkolů naší školy je vytváření dobrého sociálního klima a produktivního prostředí pro žáky.

Nezbytnou podmínkou úspěšného vyučování je pocit bezpečí a jistoty dětí. Snažíme se proto předcházet náznakům agresivity, vandalismu, drzosti, vulgárnosti, šikany, kouření, alkoholu, rasismu, záškoláctví a jiných soc. patolog. jevů, jakožto i upozorňování na nebezpečí internetu, sexuálního zneužívání a domácího násilí.

V tomto roce jsme zaznamenali šikanu v pátém ročníku. Situace byla ihned po zjištění řešena společně  s žákem, třídním učitelem, metodikem prevence, ředitelkou školy a rodiči. 

     Zaměřili jsme se na rozvoj mezilidských vztahů, na formování mravních a morálních hodnot žáků, uvědomění si vlastní odpovědnosti za své chování, humanistických postojů a vhodné využití volného času (kroužky, sport, divadlo…). V tomto směru je nezastupitelná práce třídních učitelů, která je jednou z nejdůležitějších složek prevence. Třídní učitelé se snaží vytvářet příznivé klima ve třídách zvláště v rámci třídnických hodin či během akcí pořádaných školou. 


                                                                                 		       		
	Výskyt sociálně patologických jevů ve škole
	ano
	ne
	celkem případů

	návykové látky: alkohol, marihuana, pervitin, heroin, kouření
	
	x
	0

	Záškoláctví
	
	x
	0

	Šikana
	x
	
	1

	Gambling
	
	x
	0

	Kriminalita
	
	x
	0

	Rasismus
	
	x
	0

	Jiné
	
	x
	0



Zajištění podpory dětí se speciálními vzdělávacími potřebami
Žákům s podpůrným opatřením 1. stupně byl vypracován plán pedagogické podpory, 
jeden žák s 2. stupněm PO má vypracován individuální vzdělávací plán. Poskytování podpůrných opatření se sleduje a průběžně vyhodnocuje. 
Škola dlouhodobě spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou Veselí nad Moravou a se speciálně-pedagogickými centry. 

8. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků a odborného rozvoje nepedagogických pracovníků 
Pedagogičtí pracovníci se zúčastnili řady krátkodobých akcí a seminářů v rámci oblastí jednotlivých vyučovacích předmětů, prevence sociálně patologických jevů a školního managementu: 
· Formativní hodnocení dětí a žáků
· Koučing v terénu a v praxi
· Jak na nový RVP ZV ve škole
· Jak využít školní zahrady ke vzdělávání
· Geometrie na plotě
· Nová informatika pro začínající
· Dramatické a prožitkové hry
Nepedagogičtí pracovníci: Školení pro školní jídelny

9. Údaje o aktivitách školy a prezentaci školy na veřejnosti
Slavnostní zahájení školního roku
Návštěva výstavy ovoce a zeleniny
Plavání – společně se ZŠ Lipov
Program s oblastním metodikem prevence
Keramika s žáky ZŠ Lipov
Společná oslava narozenin a svátků
Mikulášská nadílka
Pečení vánočních perníčků 
       Školní bruslení v Uherském Ostrohu
      Školní kolo recitační soutěže
Den pro talenty
Karneval
       Program pro předškoláky v ZŠ - 	Škola nanečisto
      Školní kavárna pro maminky
[bookmark: _GoBack]      Šplhoun školy
      Barevný týden
       Pasování na čtenáře
      Den dětí 
Dopravní výchova
      Na kole dětem…s maminkou
      Ukliďme Česko
      Horňácký čtyřboj
McDonaldś  Cup
Výlet: Lanový park Hájenka Břeclav
Focení dětí 
Projekt zdravé zoubky
Projekt Škola jinak: Turistický výlet, Den s hasiči, Scénické čtení - společně se ZŠ Lipov
      Společné rozloučení se školním rokem a páťáky – s vystoupením všech žáků

· Zájmové aktivity realizované školou: taneční kroužek, logické hry, zdravé vaření
· Poradenské služby ve škole
Školní metodik prevence: Mgr. Ladislava Renčová


10. Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené ČŠI
Ve školním roce 2022/2023 v naší škole neproběhla inspekční činnost ČŠI. Bylo však realizováno Výběrové zjišťování výsledků žáků na úrovni 5. ročníku základních škol (květen 2023) ve Čtenářské gramotnosti a v Dovednostech usnadňujících učení. Reporty jsou školám k dispozici v systému InspIS DATA.


11. Základní údaje o hospodaření školy
Škola hospodařila s finančními prostředky poskytnutými z MŠMT (přímé náklady na vzdělávání) a s prostředky od zřizovatele – (provozní a režijní náklady). V kalendářním roce 2022 byla poskytnuta dotace 10 590 378 Kč a byla vyčerpána v plné výši.

